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e Castella

L'objectiu d’aquesta assignatura és introduir els conceptes i els principis basics per entendre el funcionament de les economies contemporanies, emfatitzant
en l'estudi dels mercats, els seus agents: empreses, consumidors i administracions publiques i les interrelacions que s’estableixen entre ells.

L'aula (fisica o virtual) és un espai segur, lliure d'actituds masclistes, racistes, homofobes, transfobes i discriminatories, ja sigui cap a l'alumnat o cap al
professorat. Confiem que entre totes i tots puguem crear un espai segur on ens puguem equivocar i aprendre sense haver de patir prejudicis d'altres.

e CB3. Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins la seva area d'estudi) per emetre judicis que
incloguin una reflexié sobre temes rellevants d'indole social, cientifica o ética.

e CBS5. Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un alt grau
d'autonomia.

o CES8. Sintetitzar idees per convertir-les en negocis factibles i rendibles entenent el mercat actual.
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CEL11. Aplicar els coneixements per emprendre projectes de negocis que permetin la creacié de noves empreses o la millora de les ja existents,
aplicant idees innovadores i creatives.

e CE15. Reunir i interpretar dades significatives per a emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes rellevants d'ambit empresarial i ser capag
d'elaborar un document que permeti transmetre informacié o una proposta empresarial innovadora.

e CGL. Ser capag de treballar en equip, participant activament en les tasques i negociant davant opinions discrepants fins arribar a posicions de
consens, adquirint aixi I'nabilitat per aprendre conjuntament amb altres membres de I'equip i crear nous coneixements.

e CT5. Desenvolupar tasques aplicant els coneixements adquirits amb flexibilitat i creativitat i adaptant-los a contextos i situacions noves.

No definides
1. El concepte i el métode en economia:
1.1. Que és lI'economia. Historia de pensament economic.
1.2 Metodologia de I'economia.
1.3. Economia normativa i economia positiva.
14. Aplicacions.
1.5. L’escassetat, I'elecci i factors productius.
1.6. La frontera de les possibilitats de producci6 (FPP).

1.7. Cost d’oportunitat.
1.8. Llei de rendiments decreixents.
1.9. Microeconomia i macroeconomia.

1.10.  Representacions grafiques en I'economia.

2. L’especialitzacio, el intercanvi i el diner.
2.1. L’especialitzacio i el intercanvi. Eficiencia del mercat.
2.2. Avantatge absolut i comparatiu.
2.3. Economies d’'escala.
2.4, Bescanvi i economia monetaria: les funcions del diner.
3. Els mecanismes de mercat: I'oferta i la demanda.
3.1 Els determinants de la demanda i els seus desplacaments.
3.2 Els determinants de I'oferta i els seus desplagaments.
3.3. L’equilibri del mercat.
3.4. Les lleis de I'oferta i la demanda.
3.5. Aplicacions de 'analisi de I'oferta i demanda.
4. L’elasticitat de I'oferta i la demanda.
4.1, L’elasticitat de la demanda: preu, substitucié i renda.
4.2. L’elasticitat de I'oferta.
4.3. L’elasticitat de I'ingrés dels productors i la despesa dels consumidors.
5. La teoria de I'elecci6 del consumidor.
5.1. La restriccié pressupostaria.
5.2. Les preferéncies del consumidor.

5.3. L’optimitzaci6 en I'eleccié del consumidor.



5.4. La obtenci6 de la corba de la demanda.
6. El paper de I'Estat en economia.
6.1. La diversitat de les activitats economiques i agents economics.
6.2. Preus maxims i minims (efectius i inefectius).
6.3. Externalitats (generalment).
7. L’empresa en un mercat de competéncia perfecte.
7.1. Maximitzacié de beneficis en una empresa competitiva.
7.2. Demanda i ingrés marginal de I'empresa.
7.3. Optim de producci6 i corba d’oferta de 'empresa a curt i llarg termini.
7.4. Resposta de I'empresa a variacions dels costos dels factors.
7.5. Mercats contestables: entrada i sortida d’empreses; externalitats.
8. Poder de mercat i fixacié de preus.
8.1. El monopoli: ineficiéncia i cost social del monopoli.
8.2. Discriminacié de preus.
8.3. Monopoli i monopsoni bilateral.
8.4. Integracio vertical i preus de transferéncia.
8.5. Regulacié dels monopolis.
8.6. Abséncia de comportaments estratégics (simultaneitat d’accions): solucié de Cournot i solucié de Bertrand.
8.7. Comportaments estrategics (accions sequencials): solucié de Stackelberg.
8.8. Maximitzacié conjunta de beneficis: col-lusié i cartel.
8.9. Les barreres d’entrada.
9. Teoria de jocs i estratégia competitiva.
9.1. Cooperaci6 i conflicte.
9.2. Mecanismes alternatius de coordinacio.
9.3. El marc institucional: els drets de propietat.
9.4. Equilibri de Nash i optims de Pareto.
9.5. Equilibri perfecte de Nash en subjocs.
10. L'analisi economic dels mercats de treball.
10.1.  Els mercats de factors de producci6.
10.2.  Elsingressos i la discriminacio.
10.3.  Ladesigualtat de la renda i pobresa.

¢ 08 - Treball digne i creixement economic

® 04 - Educaci6 de qualitat

La nota final d'aquest curs consistira dels segients elements obligatoris:

Examen (tipus test més preguntes obertes) : 50% (RECUPERABLE NOMES S| ES PRESENTA L'EXAMEN FINAL)

Treball en grup i exposicié: 25% (EL % DE PRESENTACIO NO ES RECUPERABLE)

Seminaris (entrega dels exercicis online i offline, portafoli, participaci6 en clase, etc.) 25%. (NO RECUPERABLE)

Els professors es reserven el dret de concedir fins a 10% de la nota final per assistencia i entrega de portafolis. No s'aplica a les notes finals inferiors
a 5/10.

Es imprescindible aprovar tant el treball en grup com I'examen final amb una nota de 5 per aprovar el curs. La nota final de tall per aprovar I'assignatura sera
un 5/10.



L'estudiant que no presenti I'examen final no podra presentar-se a I'examen de recuperacio.
L'estudiant només podra recuperar I'examen final i no les parts de l'avaluacié continuada.
Un alumne que no s'hagi presentat a la primera convocatoria NO pot presentar-se a la recuperacio.

Qualsevol forma de frau academic sera sancionada d'acord amb la normativa d’avaluacié del centre. En cas que es detectin indicis de frau, inclos I'Gs indegut
d’eines d'intel-ligéncia artificial generativa, el professorat de I'assignatura podra convocar I'estudiant a una entrevista individual amb I'objectiu de verificar-ne
I'autoria.
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