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e Catala

L'assignatura té un enfocament avangat en matéria d'innovacio. Partint dels coneixements adquirits en les anteriors assignatures en matéria d'innovacio, els
continguts desplegats durant el curs ofereixen un coneixement avangat dels elements que cal tenir en compte en la posada en funcionament d'un model de
gestié de la innovacié adaptat a les necessitats de cada organitzacio (privada, publica, amb o sense anim de lucre). Aquests elements inclouen la definicid
d'una estrategia d'innovacio; I'analisi detallat dels condicionants que determinen els processos d'innovacié a les organitzacions (socials, culturals, economics i
tecnologics); I'establiment de mecanismes per generar innovacions de manera sistematitzada; els processos de prioritzacié de projectes d'innovacié; la
planificacié dels processos per la innovacio; la gestié de la cartera de projectes d'innovacio; I'aprofitament de les innovacions dins i fora de I'organitzacio; la
gestié economica i financera de la innovacié; la cerca de suport public per la innovacié a les organitzacions; i el marc legal sobre la proteccio i explotacié de
les innovacions.

L'aula (fisica o virtual) és un espai segur, lliure d'actituds masclistes, racistes, homofobes, transfobes i discriminatories, ja sigui cap a I'alumnat o cap al
professorat. Confiem gue entre totes i tots puguem crear un espai segur on ens puguem equivocar i aprendre sense haver de patir prejudicis d'altres.

e B4_Que els estudiants puguin transmetre informaci6, idees,problemes i solucions a un public tant especialitzat com no especialitzat

e B5_Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un alt grau
d'autonomia

e E10_Reconéixer i comprendre els mecanismes d'innovacié i emprenedoria i desenvolupar iniciativa emprenedora a través de models tedrics que
s'ajustin a una idea de negoci.

e E11_Analitzar i valorar adequadament I'entorn cientifico-tecnologic i economic, tant per buscar oportunitats innovadores com per establir els
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processos necessaris per adaptar I'organitzacio a aquest entorn.

e G2_Ser capag d'innovar desenvolupant una actitud oberta davant del canvi i estar disposats a reavaluar els vells models mentals que limiten el
pensament

e T3_Mostrar habilitats emprenedores de lideratge i direccid, que reforcin la confianga personal i redueixin la por al risc

No definides

Tema 1: Esquema general de la innovacié

1. Innovacié permanent i les forces del canvi a les organitzacions
2. Definicid i tipus d'innovacio: casos i criteris de classificacio
3. Rols professionals

Tema 2 : Planificacié i execuci6 eficac de les innovacions

1. L'estratégia d'innovacio

2. Estructura organitzativa: persones, equips i cultura

3. Sistematitzar la gestié de la innovacié: logiques i metodologies per les organitzacions
4. Processos de descobriment

5. Processos d'implementacié

6. Indicadors d'innovacio

Tema 3: Rendibilitzar la innovacié

1. Conceptes economic-financers de la innovacio

2. Finangament de la innovacio: recursos propis i privats

3. Programes de suport de les administracions publiques: ajudes directes i indirectes
4. Cessi0, llicencia i Spin-Offs

5. Certificacié de projectes de R+D+i

6. Les innovacions i els seus drets (industrials i intel-lectuals)

e 08 - Treball digne i creixement economic
* 04 - Educaci6 de qualitat
e 09 - Inddstria, Innovacié i Infraestructures

e 11 - Ciutats i comunitats sostenibles

Control de lectures: 20%

Treball de grup: 30%



- Treball escrit: 50%

- Presentacio: 30%

- Seminaris (assistéencia): 20%
Examen Final: 50%

Recuperacio: En cas de suspendre l'assignatura (nota final menor a 5) o que no s'arribi a la nota minima de I'examen final, es podra tornar a realitzar
I'examen final. La part de I'avaluacié continuada no es pot recuperar.

Un alumne que no s'’hagi presentat a la primera convocatoria NO pot presentar-se a la recuperacio.

Qualsevol forma de frau académic sera sancionada d’acord amb la normativa d'avaluacié del centre. En cas que es detectin indicis de frau, inclos I'is indegut
d’eines d'intel-ligéncia artificial generativa, el professorat de I'assignatura podra convocar I'estudiant a una entrevista individual amb I'objectiu de verificar-ne
I'autoria.
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