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L'assignatura «d’Administracié i Gestié d’Empreses» esta dissenyada per capacitar als participants a comprendre la realitat actual del funcionament d’'una
organitzacio, de forma que acabin tenint una idea clara dels seus subsistemes funcionals, dels seus processos i de la seva gesti6, aixi com dels principis
basics de microeconomia i macroeconomia per a comprendre les interaccions d’'una organitzacié amb el seu entorn.

L'aula en que s'imparteix I'assignatura (de forma fisica o virtual) és un espai segur, lliure d'actituds masclistes, racistes, homofobes, transfobes i
discriminatories, ja sigui a I'alumnat o al professorat. Confiem que entre totes i tots puguem crear un espai segur on puguem equivocar-nos i aprendre sense
haver de patir prejudicis dels altres.

e K6. Identificar els sistemes organitzatius i de gestio aplicables a I'empresa.

e K25. Identificar el marc institucional i juridic aplicable en I'entorn empresarial.
e S6. Aplicar els principis d'organitzacié d’empreses en entorns industrials.

e S34. Analitzar els problemes basics de I'area de qualitat de I'empresa.

e S37. Utilitzar el marc institucional i juridic aplicable en I'entorn empresarial.

e C4. Aplicar els processos i metodologies per dur a terme un projecte emprenedor o intraemprenedor, des de la identificacio de I'oportunitat o la
generacio d'idees fins a la planificacio i execuci6 de la solucié. Tot aixd mitjangant I'aplicacié dels coneixements necessaris vinculats al disseny, als
models de negoci, al marqueting, a les finances i als aspectes legals i étics relacionats amb I'emprenedoria o la intraemprenedoria.

e C27. Avaluar amb perspectiva de genere solucions en I'ambit de I'enginyeria técnica industrial, considerant també les desigualtats derivades de
qualsevol altra diversitat existent en la nostra societat i essent sensible a aquesta realitat.
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1. Empresa.

1.1. Definici6 d’empresa.

1.2. Organitzaci6. Tipus d’organitzacions.

1.3. La propietat i el govern de I'empresa.

1.4. Entorn empresarial.

1.5. Direcci6 estrategica.

1.6. Estrategia competitiva.

2. Subsistemes funcionals de I'empresa.

2.1. Estructura organitzativa.

2.2. Administraci6.

2.3. Operacions.

2.4. Comercialitzacio.

2.5. Direcci6 de persones.

2.6. Direcci6 financera.

3. Comptabilitat i finances.

3.1. La comptabilitat: concepte i objectius.

3.2. Els estats financers de I'empresa.

3.3. Inversié: Concepte i tipologies.

3.4. Indicadors financers.

3.5. Palanquejament i rendibilitat.

3.6. Auditoria i quadre de comandament

4. Economia.

4.1. Conceptes basics d'economia.

4.2. Microeconomia: la demanda i el consumidor.
4.3. Microeconomia: I'oferta i els mercats.

4.4, Eficiéncia, intercanvi i avantatge competitiu.
4.5. Macroeconomia: el PIB i el creixement economic, la inflacié i la desocupaci6.

4.6. Els sistemes economics i el paper del govern a I'economia.

e 05 - Igualtat de génere

¢ 04 - Educacio de qualitat

Les activitats 1 a 4 només seran avaluades si s’ha assistit almenys al 80% de les sessions de practiques de forma presencial i si s’ha lliurat I'informe
corresponent a la tasca del campus en el termini indicat. Quan es planteja la realitzacié d'una activitat en grup, la qualificacié dels estudiants d'un mateix grup
pot variar en funcié dels criteris establerts pel professorat responsable de I'assignatura. Sera potestatiu del professorat valorar de fer una prova d’'avaluacié
individualitzada per tal de confirmar I'autoria dels informes lliurats o si el resultat de les activitats no és satisfactori.

Les activitats 1 a 4 s6n obligatories. Si no es lliura alguna d’aquestes activitats o la seva nota és inferior a 4 sobre 10, es considerara com a no presentat a la

nota final de la mateéria.

Les activitats 5 6 6 son individuals i obligatories (I'activitat 6 només es fa en cas de necessitar recuperar I'activitat 5).

La qualificacié final de la matéria és la suma ponderada de les qualificacions de les activitats si I'activitat 5 és superior o igual a 5 punts sobre 10, altrament,
la nota final sera la de I'activitat 5. Si la nota de I'activitat 5 és superior o igual a 5 punts sobre 10, la nota final és la seguent:

Activitat 1: 20%

Activitat 2: 10%



Activitat 3: 10%
Activitat 4: 10%
Activitat 5: 50%

L’activitat 6 correspon a I'examen de recuperacié de I'activitat 5. A 'activitat 6 no s’hi poden presentar els estudiants qualificats amb un “No Presentat” ni els
estudiants que han aprovat I'assignatura en la convocatoria ordinaria. L'activitat 6 només dona opci6 a aprovar I'assignatura amb una nota de 5 si la nota és
igual o superior a 5 sobre 10, excepte en el cas en que la nota mitjana ponderada amb els pesos corresponents de les quatre primeres activitats sigui igual o
superior a 8. En aquest cas, la nota final correspondra a la nota mitjana ponderada amb els pesos corresponents de les activitats 1, 2, 3, 4 i 6. Si la nota de
I'activitat 6 és inferior a 5 sobre 10, la nota de I'activitat 6 sera directament la nota de la matéria.

La identificacié de plagi es considera una circumstancia greu que pot comportar una qualificacié de suspens a I'assignatura. En cas de deteccié de plagi
s'informara a la coordinacié del grau per tal que es puguin prendre les mesures disciplinaries corresponents.

Per altres aspectes, se seguira estrictament la «Normativa d’avaluacié dels ensenyaments de Grau del Centre Universitari TecnoCampus» aprovada per la
Comissi6é de Govern del Centre Universitari TecnoCampus en sessi6 de 14 de juny de 2024.
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