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e Castella

L'assignatura s'impartira en castella. No obstant, també s'utilitzaran recursos en catala i en anglés. Els professors coneixen les tres llengies i, tant
treballs/examens com els dubtes a classe, es poden preguntar/respondre en qualsevol d'aguestes.

La cinesiologia és la ciéncia que s'encarrega de I'estudi del moviment. Aixi doncs, aquesta assignatura se centrara en I'estudi i analisi qualitatiu del moviment
del cos huma, associat a la practica d'exercici fisic i esport. Per a aix0, sera necessari aplicar els coneixements i competéncies adquirits en matéria
d'anatomia, fisiologia i biomecanica.

L'objectiu d'aquesta assignatura és introduir a I'alumne/a de CAFE en el camp de la cinesiologia aplicada, aportant-li el coneixement requerit per comprendre
I'anatomia de les estructures articulars i la funcié neuromuscular, i el seu comportament i implicacié durant el moviment del cos huma. L'aprenentatge i la
comprensié d'aquests coneixements s'obtindra a través d'un procés d'ensenyament centrat en l'estudi dels fonaments basics en cinesiologia i fisiologia
articular, aixi com en l'analisi qualitativa del moviment durant I'execucié de gestos analitics i globals.

Per als professionals de les CAFE, resulta fonamental conéixer i descriure amb detall els moviments analitics que es produeixen a nivell articular durant la
realitzaci6 d'exercicis, tant de caracter analitic com de caracter global, identificant i abordant aquelles qiiestions implicades en I'execucié del moviment, i que
estan relacionades amb els diferents ambits d'aplicacié (ensenyament, recerca, salut, oci i rendiment esportiu).

En aquesta assignatura l'aula (fisica o virtual) e?s un espai segur, lliure d'actituds masclistes, racistes, homofobes, tra?nsfobes i discriminatories, ja sigui cap
a l'alumnat o cap al professorat. Confiem que entre totes i tots puguem crear un espai segur on ens puguem equivocar i aprendre sense haver de patir
prejudicis d'altres.

e 2_1 B4 Poder transmetre informacid, idees, problemes i solucions a un public tant especialitzat com no especialitzat.

e 2 1 B3_Tenir la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants per emetre judicis que incloguin una reflexié sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o ética
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e 2_4 EG6_Aplicar els principis fisiologics, biomecanics, comportamentals i socials, als diferents camps de l'activitat fisica i I'esport
e 2 4 E1_Realitzar els processos d'ensenyament - aprenentatge relatiu a l'activitat fisica i de I'esport

e 2_4 E7_ldentificar els riscos que es deriven per a la salut, de la practica d'activitats fisiques i esportives inadequades i proposar alternatives

e 2 2 G2_Adquirir la formaci6 cientifica basica aplicada a I'activitat fisica i I'esport en les seves diferents manifestacions
e 2 2 G8_Entendre els fonaments, estructures i funcions de les habilitats i patrons de la motricitat humana

e 2 2 G4_Descriure els factors fisiologics i biomecanics que condicionen la practica de I'activitat fisica i I'esport

e 2 2 G9_Entendre els fonaments del condicionament fisic per a la practica de l'activitat fisica i I'esport

e 2 2 _G6_Reconeixer els efectes de la practica de I'exercici fisic sobre I'estructura i funcié del cos huma

e 2 2 G11_Elaborar textos escrits i audiovisuals relacionats amb les Ciéncies de I'Activitat Fisica i de I'Esport

e 2 3 _T1_Comprendre la literatura cientifica de I'ambit de I'activitat fisica i I'esport en llengua anglesa i altres llengiies
e 2 3 T2 Aplicar les tecnologies de la informaci6 i comunicacié (TIC) a I'ambit de les Ciencies de I'Activitat Fisica i de I'Esport
e 2_3_T6_Generar recursos per a l'adaptacio a noves situacions i resolucié de problemes, i per a I'aprenentatge autonom i la creativitat

e 2 3_T7_Incorporar habits d'excel-léncia i qualitat per a I'exercici professional

No definides

Continguts

Continguts de Cinesiologia de I'Exercici Fisic
Tema 1. Estructura i funcié dels sistemes corporals
Tema 2. Principis basics de I'analisi cinesiologic
Tema 3. Complex articular de I'espatlla
Tema 4. Complex articular del colze i el canell
Tema 5. Complex articular de la columna vertebral
Tema 6. Complex articular de la cintura escapular
Tema 7. Complex articular de la cintura pélvica
Tema 8. Complex articular del maluc
Tema 9. Complex articular del genoll
Tema 10. Complex articular de turmell i de el peu
Tema 11. Introduccié de la tecnologia en I'analisi cinesiologic
Tema 12. Analisi d'execucions globals
Tema 13. Analisi de la marxa
Tema 14. Analisi de la cursa. Mecanica i valoracio

NOTA: els continguts corresponent a I'estudi de les diferents articulacions o extremitats, inclouen I'analisi artrocinematic i osteocinematic.




05 - Igualtat de genere
e 10 - Reduccio6 de les desigualtats
e 03 - Salut i benestar
® 04 - Educaci6 de qualitat

e 09 - Industria, Innovacio i Infraestructures

Sistema d’avaluacio i qualificacio

Sistema de qualificacié (Real decreto 1125/2003, de 5 de septiembre) que estableix el sistema europeu de credits i el sistema de qualificacions a les
titulacions universitaries de caracter oficial i validesa a tot el territori estatal:

0-4,9: Suspes (SS)
5,0-6,9: Aprovat (AP)
7,0 - 8,9: Notable (NT)

9,0 - 10: Excel-lent (SB)

La qualificacio6 final de I'alumne és el resultat d'un periode d'avaluacio continua a través de diferents activitats avaluatives i un examen final. L’aprovat de
I'assignatura s’obté amb una qualificacié igual o superior a 5 punts (sobre 10 punts) d’acord amb la segiient ponderacio:

Avaluacié continua: aportara el 60% de la nota final de I'assignatura. Aquest apartat consta de dues parts:

e Continuaindividual: aquesta avaluaci6 comprendra els questionaris setmanals teorics i els questionaris post-practiques els que suposaran un 20%
de la qualificaci6 final de I'assignatura.
¢ Continua col-lectiva: suposara un 40% de la qualificacié final. Aquesta part de l'avaluacié se subdividira en dues parts:
o Lliurament informes de practiques realitzades a l'aula: 10% qualificacié final de I'assignatura.
o Lliurament treball final col-lectiu: 30% de la qualificacio final de I'assignatura.

Examen final: aportara el 40% de la qualificaci6 final de I'assignatura L'examen sera presencial i estara compost per dos tipus de preguntes:
e Un apartat tipus test.

e Un apartat de preguntes obertes per a la resolucio de problemes i/o preguntes plantejades. En aquestes s'hauran d'integrar els continguts
corresponents a les classes tedriques en aula i les practiques, aixi com el contingut publicat a I'aula virtual al llarg del trimestre.

Tabla 1. Resum de I'avaluacio, tipus d’activitats i criteris per la seva superacio

Avaluacié Activitat avaluadora Criteris per la superacio Ponderacio Competéncies

Questionaris setmanals teorics|
Continua individual Igual o superior a 3/10 20%
Questionaris post-practiques

Acti i 0,
Informes de practiques Qualsevol nota entre 0 i 10 10% B4, G6, G8, GO, T1, T6, E7

Continua col-lectiv:

Treball col-lectiu Qualsevol nota entre 0 i 10| 30%

Examen Final Examen final Igual o superior a 5/10 40%

Requisits per superar I'assignatura

- En l'avaluacié continua individual, s'hauran de realitzar com a minim el 70% dels questionaris individuals de l'assignatura (qliestionaris setmanals teorics i
glestionaris post-practiques).

- En l'avaluaci6 continua individual (questionaris setmanals teorics i qliestionaris post-practiques), s'ha d'obtenir una nota igual o superior a 3/10 per fer
mitjana en la nota final, si no s'assoleix aquest requisit, I'assignatura quedara suspesa.

- En l'avaluacié continua col-lectiva, s'hauran de lliurar com a minim el 70% dels informes de practiques realitzades al llarg de I'assignatura.

- En l'avaluaci6 continua col-lectiva, els informes de practiques només es comptabilitzaran en cas d'haver assistit a la practica en questi6. Si un membre del
grup no assisteix a una practica, aquest quedara exclos de I'entrega de I'informe de practiques i tindra una qualificacié de 0/10 en aquell informe.

- En l'avaluacié continua col-lectiva, els informes de practiques es comptabilitzaran amb qualsevol nota entre 0 i 10.

- Assisténcia i realitzacié minima obligatoria del 70% de les practiques, si no s’assoleix aquest requisit, I'assignatura quedara suspesa.



- L'examen final no es pot suspendre, s'ha d'obtenir una nota igual o superior a 5/10 per fer mitjana en la nota final. Si en I'examen final s’obté una nota
inferior a 5/10 l'assignatura quedara suspesa.

- L'examen final constara de dues parts, una part tipus test i una part de preguntes obertes. Si no s’aprova la part tipus test amb una nota igual o superior a
5/10, no es corregira la part de preguntes obertes.

Recuperacio

- D’acord amb la normativa vigent, només es pot optar a la recuperacio si s’ha suspeés I'examen final. Si la qualificacié és de “No presentat”, no es podra
optar a la recuperacio.

- Sila nota de I’examen final es inferior a 5/10 i, per tant, queda suspesa l'assignatura, s'haura de recuperar I'examen final y superar la qualificacié de 5/10.
- Es poden donar els seglients escenaris:
- Examen final suspes: assignatura suspesa independentment de la nota final de I'assignatura. S'ha de recuperar I'examen amb una nota superior a 5.

- Examen final aprovat i nota final assignatura suspesa degut a l'avaluacié continua: assignatura suspesa. L'avaluacié continua no es pot recuperar i si
la nota final de I'assignatura és inferior a 5/10, tot i aprovar I'examen final, I'assignatura quedara suspesa.

Activitat avaluadora Criteri de superacio d'aptituds Ponderacié Competéncies avaluades

Examen final en 22 convocatoria Igual o superior a 5/10 40% B4, G6, G8, G9, T1, E7

L'examen en convocatoria extraordinaria compren la totalitat dels continguts impartits (teoria a l'aula, practiques i seminaris) i es realitzara durant el periode
de recuperacio.



