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L'assignatura d'Administracié d'empreses suposa una primera presa de contacte amb el mén de la gestié empresarial i estudia el paper de 'empresa i els
empresaris a la societat.

Permet comprendre els principals indicadors economics i socials per avaluar el funcionament de I'empresa, per a continuacioé centrar-se en els principis
basics de la gestié empresarial: direccid, organitzacié, planificacié i control.

e B5_Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un alt grau
d'autonomia

e E4_Avaluar i definir les politiques de personal d'una empresa o organitzacié empresarial, seleccionar equips de treball, definir perfils i establir
necessitats de personal

e E7_Elaborar projectes i propostes d'empreses innovadores establint principis de responsabilitat social en la gestié i integrant la prespectiva de
génere com a indicadors de qualitat i innovacio.

e E12_Generar habilitats estratégiques contemplant I'entorn operatiu com a un projecte i establint pautes a llarg plag i a gran escala
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e G1_Ser capag de treballar en equip, participant activament en les tasques i negociant enfront opinions discrepants fins arribar a posicions de
consens, adquirint aixi I'nabilitat per aprendre conjuntament amb altres membres de I'equip i crear nous coneixements

e T2_Mostrar disposici6 per coneixer noves cultures, experimentar noves metodologies i fomentar I'intercanvi internacional

No definides

Tema 1: L’'empresai la seva administracio
1.1. Concepte d’empresa i administracié
1.2. Tipus d’empreses
1.3. Reptes actuals per a I'administraci6 de les empreses
1.4. Valoracié economica del funcionament de I'empresa
1.4.1. La productivitat
1.4.2. La rendibilitat
1.4.3. El punt mort
Tema 2: La planificacié empresarial
2.1.  Laprevisio i 'analisi de I'entorn
2.2.  Concepte de planificacio: Diferents nivells de planificacio
2.3.  Tipus de plans
2.3.1. Plans permanents
2.3.2. Plans temporals
Tema 3: El control al'empresa
3.1.  Els sistemes d'informacié per al control
3.2.  El procés de control
3.2.1. Les variables critiques i els indicadors de gestié
3.2.2. El registre de resultats
3.2.3. L'analisi de desviacions
3.2.4. Les accions correctores
3.3.  Lafuncié del control
Tema 4: L'organitzaci6 de I'empresa
4.1.  Definici6 i disseny de I'estructura organitzativa
4.2 Les parts de I'organitzacio
4.3.  L'organigrama: disseny horitzontal i vertical
4.4.  Noves visions organitzatives
4.5.  Els mecanismes de coordinacié
Tema 5: La direccié de I'empresa
5.1. Principis, funcions i realitat de la tasca directiva
5.2.  Variables que condicionen la funcié de direccié

5.2.1. La motivaci6 dels treballadors



5.2.2. Els estils de direccié
5.2.3. Lideratge i Génere

5.3. Lideratge inclusiu

e 16 - Pau, justicia i institucions solides

e 05 - Igualtat de génere

e 08 - Treball digne i creixement economic
¢ 10 - Reduccié de les desigualtats

e 09 - Industria, Innovacid i Infraestructures

e 11 - Ciutats i comunitats sostenibles

La nota final de I'assignatura es conformara mitjangant la ponderacié de notes de diferents activitats d'avaluacié continuada, les quals s'aniran plantejant
durant el curs, més I'examen final:

AVALUACIO CONTINUADA (60% de la nota)

e Casos practics realitzats mitjangant treball en equip (20% de la nota)
e Treball sobre nous reptes d'administracio d'empreses (20% de la nota)
e Realitzaci6 d’'un examen parcial (20% de la nota)

EXAMEN FINAL (40% de la nota)
L'examen final constara de diferents preguntes teoricopractiques. S'haura d'obtenir una puntuacié minima de 5 punts sobre 10 en I'examen final: aquest

examen constara de diferents parts avaluatives i s'haura d'obtenir com a minim una puntuacié d'un 4 a cadascuna d'aquestes parts i que la nota mitjana de
les notes de les diferents parts sigui com a minim de 5 punts.

Prova de recuperacié

e Es guardara i no es podra recuperar la nota de l'avaluaci6 continua. Només es podra recuperar I'examen final.
e Per arecuperar la nota de I'examen final, es podran presentar a la prova de recuperacio els estudiants que es trobin en les segiients situacions:
a. Sila mitjana de I'examen final esta aprovada pero s'ha obtingut menys de 4 en alguna de les parts, s'haura de recuperar la part o parts amb
menys de 4.
b. Sila mitjana de I'examen final esta suspesa, s'hauran de recuperar totes les parts per sota de 5 punts.
¢ Igualment que en l'avaluacié ordinaria, la nota final que quedi de I'examen final després de la recuperacié ha de ser com a minim de 5 punts per a
aprovar.
e Un alumne que no s'hagi presentat a la primera convocatoria d'examen NO pot presentar-se a la recuperacio.

Estudiants repetidors

Els estudiants repetidors poden escollir durant la primera setmana de curs entre fer el recorregut normal o bé fer 'examen parcial corresponent a I'avaluacio
continuada (20% de la nota) i el final (80% de la nota). En el cas que no diguin res durant la primera setmana de curs, s’entén que seguiran l'avaluacié
continuada com la resta d'estudiants.

e GIL ESTALLO, Maria Angeles, GINER DE LA FUENTE, F (2013), Cémo crear y hacer funcionar una empresa. Madrid. Ed. Esic. 9a edici6.

e Osterwalder, A.. (2015). Disefiando la propuesta de valor?: cémo crear los productos y servicios que tus clientes estan esperando. Deusto.

Osterwalder, A., Pigneur, Y., Clark, T., & Vazquez, L. (2011). Generacién de modelos de negocio?: un manual para visionarios, revolucionarios y
retadores (Primera edicion). Deusto.



ROBBINS, Stephen. P. and COULTER, Mary. C. (2020): Management (Global Edition). Pearson. 15th edition



