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e Catalan

Material: Catalan 20% - Castellano 80%

e B2_Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

* B3_Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios
que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

¢ Analizar, sintetizar y resumir criticamente la informacién econémico-patrimonial de las organizaciones turisticas

e T5_Dominar las herramientas informaticas y sus principales aplicaciones para la actividad académica y profesional ordinaria

e T3. Formular raonaments critics i ben argumentats, emprant per a aixo terminologia precisa, recursos especialitzats i documentacié que avali
aquests arguments

e T6_Desarrollar tareas de manera autbnoma con una correcta organizacion y temporalizacion del trabajo académico.
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¢ Procesos que intervienen en el ciclo contable de la empresa.

Operaciones que tienen repercusién en el patrimonio de la empresa y de aquellas que tienen incidencia en el resultado contable anual.
Elaboracion de los libros contables obligatorios para una empresa.

Elaboracion, andlisis y comprension de las principales cuentas anuales a elaborar en una empresa.

Aplicar los criterios basicos de contabilidad en una empresa real.

MD1.Clase magistral: Sesiones de clase expositivas basadas en la explicacion del profesor en la cual asisten todos los
lestudiantes matriculados a la asignatura.

MD3. Presentaciones: Formatos multimedia que sirven de apoyo a las clases presenciales.

Sesiones teoricas MDA4. Capsulas de video: Recurso en formado video, que incluye contenidos o demostraciones de los ejes tematicos de

las asignaturas. Estas capsulas estan integradas en la estructura de la asignatura y sirven a los estudiantes para revisar
tantas veces como haga falta las ideas o propuestas que el profesor necesita destacar de sus clases.

MD?7. Estudio de casos: Dindmica que tomo como base el estudio de un caso, que sirve para contextualizar el
lestudiante en una situacién en concreto, el profesor puede proponer diferentes actividades, tanto a nivel individual como
Aprendizaje dirigido len grupo, entre sus estudiantes.

MD9. Resolucidn de ejercicios y problemas: Actividad no presencial dedicada a la resolucion de ejercicios practicos a
partir de los datos suministrados por el profesor.

IAprendizaje autbnomo
MD11. Tutorias no presenciales: para las cuales el alumno dispondra de recursos telematicos como el correo

lelectrénico y los recursos de la intranet de la ESCET.

Tema 1. Introduccién al estudio de la contabilidad.

Definicién de la contabilidad; la realidad econémica; Riqueza y Renta; Estructura Econémica y Financiera; una aproximacion a la inversion y a la financiacion;
el patrimonio, analisis de las situaciones patrimoniales, masas patrimoniales. Analisis del activo, pasivo y limpio patrimonial; el fondo de maniobra; el balance
de situacion como expresion del equilibrio patrimonial. Instrumentos de representacion contable: cuentas y libros de contabilidad.

Tema 2. Inmovilizaciones intangibles y materiales. Amortizacién y Deterioro.

Inmovilizado: concepto y clases. Inmovilizado material: concepto y clases; reconocimiento y valoracion; valoracién posterior al reconocimiento inicial;
correcciones de valor; alienaciones y bajas. Inmovilizado intangible: concepto y clases; reconocimiento y valoracién; correcciones de valor; alienaciones y
bajas.

Amortizacion: concepto; significado técnico, econémico y financiero; variables a considerar en el célculo de la amortizacion; sistemas de amortizacion y
bases de amortizacion.

Deterioro: Concepto, naturaleza, causas y clases de deterioro.
Tema 3. Activos y Pasivas Corrientes.

Derechos de cobro: concepto y clases, valoracion y deterioro. Tesoreria: concepto y objetivos. Obligaciones de pago: concepto y clases, valoracion,
tratamiento de las néminas. Introduccién al Impuesto sobre el Valor Afiadido. IVA Repercutido. IVA Soportado. Contabilizacién. Regularizacion contable.

Tema 4. Financiacion basica.

La financiacion de la empresa: el equilibrio financiero; recursos propios y recursos ajenos. Recursos propios: Capital y Reservas: concepto y clases;
Recursos ajenos a largo plazo: concepto y clases.

Tema 5. Ingresos y gastos. Resultado.

Ingresos: concepto y clases; reconocimiento contable de los ingresos. Gastos: concepto y clases; reconocimiento contable de los gastos. Principio de
correlacién de ingresos y gastos. Imputacién temporal de ingresos y de gastos. Resultado: concepto y clases.

Tema 6. Ciclo contable. Cuentas anuales.

Inicio del ejercicio. Desarrollo contable del ejercicio. Final del ejercicio: regularizacién y reclasificacion de cuentas, periodo de ingresos y gastos, correcciones
valorativas, determinacién del resultado, cierre de cuentas. Elaboracién de las cuentas anuales. El balance de situacion: concepto y objetivos; elementos que
lo integran; informacion a revelar. Presentacion del resultado: concepto y objetivos; elementos que lo integran; informacion a revelar.



Se combinaran clases magistrales tedricas con ejemplos practicos. Clases practicas presenciales en equipo por parte de los alumnos y trabajos auténomos a
desarrollar individualmente o colectivamente de forma no presencial. A tal fin se reparten ejercicios donde las dificultades aparecen ante los alumnos y son
ellos mismos los que tienen que resolverlos y explicarlos a los compafieros, este proceso es dirigido por el profesor.

Adicionalmente el uso de la bibliografia recomendada y la utilizacién de un programa informéatico de contabilidad permitiran adquirir las competencias y
habilidades necesarias para cumplir el objetivo marcado.

Participacion en actividades planteadas dentro de la aula 10%
Trabajo individual (parcial) y/o Trabajo en grupo 20%
Examen final 70%

El examen con objeto de trimestre supone el 70% de la nota (50% practico + 20% tedrico). El examen tedrico consiste preguntes tipo test con cuatro
respuestas posibles de las cuales una Unica respuesta es valida. EI método de valoracion sera el siguiente: 1 punto si la respuesta es correcta, -0,25 si es
incorrecta y 0 si no se responde la pregunta. Hay que sacar una nota minima de 4 sobre 10 en cada parte (practico y tedrico) para tener derecho a hacer
nota media, en caso de que alguna parte o las dos no superen este 4 sobre 10 no se superara el examen.

El 30% que resta se formara a partir de los trabajos efectuados en las actividades colectivas en clase y con la realizacion de las tareas individuales. Se
valorara la defensa en publico, la explicacion ante los compafieros de las dudas y preguntas formuladas y la resolucién de las dificultades propuestas.

En recuperacion soélo se podra hacer la prueba final que computara el 70 % de la calificacion final, puesto que se conservaran las notas de las actividades.

Un alumno que no se haya presentado a la primera convocatoria NO podra presentarse a recuperacion.
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